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Návrh na uznesenie 
Miestne zastupiteľstvo mestskej časti Košice-Západ podľa § 15 ods. 2 písm. f) zákona č. 
401/1990 Zb. o meste Košice v znení neskorších predpisov 

berie na vedomie  

informáciu o zmene Organizačného poriadku Miestneho úradu mestskej časti Košice-Západ. 
___________________________________________________________________________ 

 
Dôvodová správa 

 

Starosta mestskej časti podľa § 15 ods. 2 písm. f) zákona č. 401/1990 Zb. o meste Košice 
v znení neskorších predpisov „ f) vydáva pracovný poriadok a organizačný poriadok miestneho 
úradu a poriadok odmeňovania zamestnancov mestskej časti; o vydaní a zmenách 
organizačného poriadku miestneho úradu informuje miestne zastupiteľstvo“.  

 

S účinnosťou od 1. júna 2019 starosta mestskej časti rozhodol o nasledovnej zmene 
Organizačného poriadku Miestneho úradu mestskej časti Košice-Západ s cieľom zabezpečiť 
efektívnosť práce:  
Zrušil pracovné miesto: 
• Referenta na Oddelení rozvoja s pracovnou náplňou súvisiacou so samostatným 

vybavovaním agendy v oblasti podnikateľských aktivít a zabezpečovaní s tým súvisiacich 
individuálnych právnych aktov.  

• Referenta na Majetkovom oddelení s pracovnou náplňou v oblasti zabezpečovania správy 
a evidencie majetku zamestnávateľa vo vymedzenej oblasti. 

• Referenta na Majetkovom oddelení – neobsadené pracovné miesto. 
• Referenta na Majetkovom oddelení s pracovnou náplňou v oblasti správy informačného 

systému a informačných technológií. 
• Referenta Ekonomického oddelenia s pracovnou náplňou v oblasti strategického plánovania, 

projektového manažmentu a procesného riadenia.  
 
Vytvoril pracovné miesto: 
• Referenta na Oddelení rozvoja s pracovnou náplňou v stavebnej, investičnej a inžinierskej 

oblasti od procesu prípravy až po zabezpečenie realizácie stavieb v mestskej časti. 
• Referenta na Organizačno-právnom oddelení s pracovnou náplňou v oblasti vzťahov 

s verejnosťou Public relations (PR). 
• Referenta na Organizačno-právnom oddelení s pracovnou náplňou v oblasti správy 

informačného systému a informačných technológií. 
• Pracovníka rozvozu stravy pre Opatrovateľskú službu a Zariadenie opatrovateľskej služby 

na Sociálnom oddelení. 
 
Preradil: 
• Referenta Majetkového oddelenia s pracovnou náplňou v oblasti správy informačného 

systému a informačných technológií na Organizačno-právne oddelenie. 
• Referenta Ekonomického oddelenia s pracovnou náplňou v oblasti strategického plánovania, 

projektového manažmentu a procesného riadenia na Oddelenie rozvoja.  
 
Rozhodnutím o organizačnej zmene došlo k zmene počtu zamestnancov zo 68 na 67. 
Organizačný poriadok Miestneho úradu mestskej časti Košice-Západ je zverejnený na 
webovom sídle mestskej časti: https://www.kosicezapad.sk/organizacny-poriadok/.  



ORGANIZAČNÁ ŠRUKTÚRA 

MIESTNEHO ÚRADU MESTSKEJ ČASTI KOŠICE - ZÁPAD
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účinná od 01.06.2019
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